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Cdmara | EsTAfUTOS DE;‘;‘}-JA‘TFGNDA‘Cl‘ON‘Q RN

NOMBRE, NATURALEZA JURIDICA DOMICILIO Y DURACION

..L_,.._:.aff.feff.u.micum L - N@MBRE

La ent|dad se denommaré FUNDACION OMAR MED'NA

'_'/»ARﬂcULo 2 NATURALEZA JURlDICA

- :-vigentes, de utllldad comun, wgllada con. Io dispuesto en la Normas de Ley
L vngentes ‘

il \ARTICULO 3 DOMICILIO v AMBITO TERRITORIAL

oenel Extenor

. SEDES: - e : ‘
- 'Ciudad de Bogoté D. C Calle 73C No 30 22 Sur Barno Ia Regadera
L | Ciudad de lbagué— Tohma Vna Banloche Vereda Cay «

s ;’,ARTICULO 4. DURACION

- Laduracién de la Entidad es mdeﬁnidé*péfb pUédé disolverse en Cualquiér >

- GAPITULOW
o "V:VOBJETO sociaL
'fflr,fff,ARTlcm.o 5 OBJETO socw.

La fundamén tendré como objeto pnnmpal somallzary restaurara Ias personas
C( roblemas de adicion  al alcohol y a las drogas  en las etapas

basados
quuera mas asi m:smas alos demés y ala: naturaleza

Es -una Orgamzaclén No. Gubemamental sin. &nimo de. lucro, apolttlca sin.. o Cievas

o da dlstmgo de razas, religiobn o -condicion social, -que como: tal se regira porel -
“derecho privado, la Constitucion’ Politica Nacional, Decretos 1529 de 1990, o
Decreto. 2150 de 1995, Decreto 0427 .de 1996 y demas. Normas legales

La FUNDACION OMAR MEDINA tendré su. domlcmo en el municipio de
. Bogota, Departamento de Cundlnamarca Repubhca de Colombia y esta .
= facultada para establecer sede} '7en cualquuer Iugar del. temtono de CoIombla o

© ~~momento enlos casos previstos-enla Leyy enlos presentes estatutos.- -~~~

acion , rehabilitacion -y restauracion. y resocializacién -y difundir el
saje ﬁg prevenclén a través de talleres’ motuvacnonales de sensibilizacion
en _testimonio, sensub:llzar a !a socnedad para. que las. personas se_ ;

'Para el adecuado cumphmlento del objeto soclal se desarrollaran Ias mgwentes , '
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de Comercio |
: dé B & prdpender y ejecutar toda clase de actmdades que perrmtan o
orar la caildad de vida_de los. hombres y mu;eres .con problemas de

e admuén al alcbhol y las drogas. -

Dtseﬁaﬁ desarrollar nmplementar y dunamizar programas artesanales
s culturales y soclales para benet" icio de ia fundaclén y socnahzacuén

")

3. Plantear reahzar y apoyar lmcuatlvas de desarrollo soc1al .a través del

. -arte, creacion artistica y cultural a través de la produccién de talleres y
'~ "demés acciones que promuevan el desarrollo de la comumdad en
o ‘general o

_f.,_?lntegrar y coordlnar esfuerzos mtennstltumonales nacronales e
‘_]mtemacronales para planear soluc:ones a problemétlcas soc1ales

5. Impulsar expenenc:as y testlmonlos ennquecedores y demostratlvas que et
' kpuedan Transfenrse a otros escenanos - o

6. Compartir y ennquecerse mutuament con otras ¢ ntndades con-
“-experiencias similares para apoyarse y asi poder evaluar snstematlzar y
dwulgar dlchas expenenclas ‘ . , ; .

e ‘ula Fundac:én podréf; efectuar toda clasf de acto: ﬁde contratos y/o ]
7 convenios, operaciones civiles, comerc ﬁnancxeras que fueren
ol necesanas y conducentes al Iogro de sus ﬂnes

8. ;Podra recnblr donaclones mternacionales y;nacnona{” ' de personas
.. privadas, naturales o juridicas. acep ' i

“ LJespecne conforme;a as, ormas:legales

9. j*Podré remb:r donacnones mternacnonales y. nacuonales para ayudas o
‘humanitarias de nifios y ancianos de escasos recursos:-con deﬁcnenclas
nutncnonales tamb|én se haran bngadas de salud «

,1‘0 Prestar serwc;os de asesona consultana a51stenma socnal a|bergue y/o .
hospedaje e e T e P ,

socnedad acmdental

: 12 Celebrar contratos de Yy con somedades empresas entldades o'“*’

jasociaciones  que tengan objetos sumllares complementanos o
Ilares al suyo : e 5 s :

ﬁlebrar toda clase de operacnones “con entldades de crédato 0 de:‘ §
seguros o .

Impresa poc. Jdispapeles SA MIT 8600208560-2 95306 - LOTE M202550
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logro de su opjeto

§ i DEL PATRIMONIO

f“ARTICULO 6 PATRlMONIO

i'ARTICULO 7 ORIGEN DEL PATRIMONIO

e iEl patnmomo, esté constltwdo asi:

V8,

.15, cosmulap «prbpuestas y partlc1par en toda ‘clase de contrataciones o o
. licitaciones - en ‘su- propio- - -nombre - -0~ en -nombre - de- terceros., con
“entidades ptblicas o privadas, cuyo fin sea la celebracubn de contratos L

o relacvonados con el objeto de la. Fundamén

16 Reallzar orgamzar promover y adelantar toda clase de actlvndades de o gk B

capacnacnén mfon'nal

o o 17;V‘Todajs“'a_quellas~que« perthitéri fe‘;l |Ogr0deSU50bjetIVOS o 2 Com

- cAPITULON

S 1 CEl patnmomo de la fundacaén podré ser vanable e |I|m|tado

1L Las donamones iegados en blenes muebles e mmuebles enseres y - ;
_ equipos de cualqmer natura!eza _que le ,sean otorgados Nacuonal e .

- Internacionalmente.

2 ‘Por lo bienes quea cualquner tltulo adqunera mcluyendo donacmnes de

. empresas nacionales o extranjeras.

o 3, Cualquier otro ingreso que denve su actlwdad y slrva como patnmomo paraf '

sar fundaccén

CUEL PATRIMONIO INICIAL ES DE. s 1 000 000.00 -

 CAPITULONV
~ DELOS Asocm'oos

o AR-ncu;_o 8. NATURALEZA DE LOS Asocmoos

OCi dos lntegrantes de Ia fundacnon serén clasuﬁcados de la sugunente‘f

» Asbciédosy Fundéddres,

Camauover formar organlzar, ﬁnancsar 'empresas que tengan objetos, ,

" de Cﬁﬂ!ﬁﬁﬁl@c complementarios a los de: la- Fundacién en- general e o

Vde ngm en isu propio nombre o por * cuenta de terceros , oen
pdrlicipacion | con ellos, todos !os actos Y. contratos necesanos para el e

95906 - LOTE M202550
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“fundacion, catalogandose - como integrantes vitalicios, ‘teniendo ‘caracter de
_indefinido y ‘podran ocupar diferentes cargos en Ia Junta Dlrectlva y pammpar
- .directa e indirectamente en los dlferentes planes y programas de la fundacnén
,recnbuendo totalmente los benef cuos :

- objetivos -de “la- fundacion y- tendran ‘la oportunidad de ser elegldos como
~ ~/~m|embros de la Junta D:rectlva y "j;ocupar ~

8.3 ASOCIADOS DONANTES Los asocnados donantes son aquellas

personas, naturales o jundlcas que donen’ a la fundacion dineros, legados,

. partlc:lpacuones o beneficios de .cualquier naturaleza siempre y. cuando. no

~contrarien las dlsposxmones Iegales estatutos y reglamentos expedudos por Ia

L «,Junta Dtrectwa

,84 ASOCIADOS LIDERES: Los deSIgnados como. tales, por tratarse de «
~personas naturales o juridicas ‘que realicen ~obras meritorias - de gran -
- beneficio para la Fundacién en cumplimiento de los bjetwos uguales 0. .

. similares o los que impulsen ala Fund previa evaluacion - que hara
la Junta Dlrectlva quuen deberé de3|gnar por unammndad

R ,[PARAGRAFO Los asomados fundadores y afiliados tendran. derecho avozy
o voto g en Ias Asambleas Generales ordmanas y extraordmanas G

;'QARTICULO 9 DEBERES DE LOS ASOCIADOS Los asomados, tendranﬂ‘”,f, s

jque cumphr con los 3|gu1entes deberes B
1 Cumphr con Ios estatutos de Ia fundaclén

2. Cumphr con las. dems;ones que tome Ia Junta Dlrectlva

<funcionamiento.”

representante legal segun el caso.

8.1 ASOCIADOSI FUNDADORES Son aquellas personas que flguran enel .

Acta de Consﬂtucvon, las cuales formaran parte de la Junta Dlrectwa enforma
... vitalicia-e indefinidd, suendo el méaximo organlsmo de autondad de la entidad, ;
. teniendo prioridad para trazar las politicas de gobierno, direccion y control de la e

8.2, ASOCIADOS AFILIADOS Todas aquellas personas que 'hayan mgresado,, Bt et
- con: posterlondad a-la constitucién-de la-fundacion-y al reconocimiento legal, - -
-que no siendo fundadores, soliciten su inscripcion con el objeto de parhcuparf’f” ‘
;iactlvamente en la vida de la’ fundacmn Para lo. cual es necesario haber =
demostrado  compromiso, interés manifiesto . simpatizar. con. las politicas y--

, cargos DII’eCtIVOS o

ontnbuur al desarrollo de la fundacuén y velar por su buena marcha o
nunciando ante la Junta Directiva, el Revisor. Fiscal o cualquuer ,
tondad competente las lrregulandades que observe en su

. Informar a la Junta Dlrectlva sobre cambnos de dlrecmén teléfono y/o '

80-2 95806 - LOTE M202550
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Cama"ﬁ;ar las uuotas de sostenlmlento brdlnanas o extraordlnanas quef, -
de C omermela Junta Dlrectlva s e Cormeio de & Dienary ta Cras

extraordmahas que se convoquenacon eI lleno de sus requnsntos

' '_-4_

,“Jmphp -6on las funclones que Ie ksean amgnadas dentro de la,‘ N
'~organ|zac|6n : b i O Bogn

8 ‘Gozar de buena reputacnén profesaonal social y. moral

S9u Presentar la sohcutud de af hacnén por escnto en mamfestando que‘ e

» de éls'{:vr pergonalmente a. las Asambleas Generales ordmanas y

~acepta someterse a los estatutos normas y regiamentos que ruan ala .

: fundacxén y a sus. asoc:ados

’ 10 Desempenar f‘ ely honorab!emente el cargo para cual fue elegldo ‘ l ‘ -

.o 11 Representar o hacerse representar en las Asambleas Generales yaff-
: sean de caracter ordlnano o extraordmano g ~ ‘

iy 5«12 Participar activamente en‘"las asambleas reunlones y en Ios comltés
que demda mtegrar , : .

o ,13 Cumpllr los estatutos y reglamento' doptado ’I;por Ia fundacién y los -
7+ reglamentos que se establezcan par desarrollo de los proyectos ~
~.que adelanten o '

f 14, Acatar las demslones de Ia Junta D:recttva para el cumphmlento de Ias'
: !eyes los estatutos y reglamentos que la njan e

- 15, Pagar Cumphdamente las cuotas sostemmiento o Ias extraordmanas
: aprobadas por la Junta Dlrectwa

':AR'I1CULO 10 DERECHOS DE LOS ASOCIADOS

" Los asocnados tendran y podran exngur los sugunentes Derechos siempre y

o jcuando se encuentren al dia en los aportes o cuotas. de sostenimiento, de lo
: ,.contrano se les podran suspender « § eha i

‘1‘; Pamccpar con derecho de voz y voto ‘en las reuniones ordmanas y, e
o extraordmarlas de Ia Junta Dlrectlva i :

e 2 Eleglr y ser elegldo de voz y voto en Ias reunlones ordmanas Yy
xtraordmanas dela Junta Dlrectwa

J*egnr y ser elegldc para los cargos representatwos de Ia fundacvon i

iniciativas, proposiciones y proyectos de mterés para la fundacnon as;
como proponer reformas a los Estatutos e

meter a consnderaclbn de Ia Junta. Dlrectlva, si fuere el -caso, las ﬁf .

impreso por. JFftispapeles SA. T B60028500-2 95906 - LOTE M202550




llllillmﬁl I!IIII ll!lxllllllllll!ll!IllllllIllllllllIHIHIIIIIIIIIHII!

=5 Camarawocar a Junta Dlrectlva en a,socao de por lo menos una tercera (1/3),

de Bd'w porilos mlembros que Ia respaldan

6. Fiscalizar la gestion econém:ca 'y social, examinando la contabilidad,

los. libros, las actas'y en- general todos los documentos de la Junta

.. en su defecto a los organlsmos de control por mfracctbn a Ias normas y
: L'aI espintu de Ia fundac|6n : :

T Ser mformado de la gestlén economlca y socnal de |a fundacu')n
- ‘,:_Z'con |as cuotas de sostenlmlento medlante sohcntud escnta

_ desemperio de cargos sociales de acuerdo a las normas y procurando
el progreso y. prestigio .de la fundacion, siempre que cumple con-el-. .
~“lleno-de los requisitospara postularse-a cualquiera de los cargos de

~direccién o de los. dlferentes comltés o proyectos a desarrollar por fa -

o fundacnén

; )10 A eleglr y ser elegsdo en Ios organos de dlrecmén y control

711 A tomar parte de Ias demsnones ‘de
“proyectos a gestlonar formulando su
Junta Durectlva : S

ncias y recomendaciones la

| ARTICULO 11 OBL’IGACIONE‘S‘DE’LGS SOCIADOS

Son obhgamones de Ios asomados las snguaentes
1. : Cumphr con ios estatutos, reglamentos y dlsposwlones

2 AS|stir a Ias reumones ordmanas y extraordmanas, constltuyendose“

. en causal de destitucion, la falta de asustenCIa mjustlf icada portres. .

(3) ocasiones consecutlvas

30 Trazar las pohtlcas de la fundacuén

- -estatutos yla Ley
'eservar dar y velar por el buen uso de Ios blenes de Ia fundacnén i
’ Observar conducta ejemplar ante Ios demés

ARTICULO 12 PERDIDA DE LA CALIDAD DEL ASOCIADO

< de Cmﬂm-@'mlas miembros - activos, -mediante - mamfestacnon escnta y .

: Dmctwaybresentar las. quejas a la Junta Directiva 0 seginelcasoo =~
. Retlrarse voluntanamente de Ia Fundacaén snempre que este al dla o

9. Partlc:par en Ia admmlstramén y contnbuur en cu control medlante el

,kn,dacnénu en los diferentes

; ._Cumphr con las atnbucaones v facultades lmpuestas en estosz" o B

Impreso por: JFPdispapeles SA NIT: 8600285802 95906 - LOTE M202550
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\Camasae asomados de plerde por o
= de Comerciodnto . - ..

Jde BO@@ Vo!untarlo

or exclus:én por faltés graves a jUICIO de Ia Junta Dlrectwa

K

cometidas eb perjuicio de- la fundacién, de sus: asocnados o de las -

i
rundaeven--m-'

CAPlTULOV , ¢RI S R O = ‘
REGIMEN DE SANCIONES CAUSALES Y PROCEDIEMIENTOS

ARTICULO 1 3. SANCIONES

Serén aphcables en orden progresxvo Ias sngunentes sanclones
1 Amonestaclones verbales o escntas por dos (2) veces

2. Suspensién transitoria por seis (6) meses 2

3. “Suspensién por un (1)aﬁo
-4 Exclusxén definitiva. s Comercia 0 ot

ARTICULO: 14, CAUSALES DE SANCION .
La junta Durectwa sancmnara a los asoc|ados conforme a los. procedlmlentos
-+ sefialados- en:-los en los presentes estatutos y en los casos que se constituya -

e Reahzar actos que causen perjmcno mora! o matenal a la fundaczon

iy obtenldos por la fundacnén

e 3 Por maslstencla mjustlﬂcada a Ias reumones de la Junta Dlrectlva y
demés actos programados por la fundaclén stve

4 lncumphr ~con las funcuones ,dadas _por la",, Junta  directiva.

PARAGRAFO . . : 0
Se establecen las sugu:entes escalas de sancuones

1. AmonestacnSn pnvada |

3. Suspension Temporal
4 Exclusaon ‘

FVI |

OR? Vﬁ”OS GOBIERNO ADMINISTRATIVOS Y DE FISCALIZACION

comunidades donde se ’desarrolle las actuvndades a nombre de la

en mfraccsones al reglamento pnncnmos yvaiores Son causales Ias snguventes S

. 2. Utilizar lndebldamente ) camblar el destlno de Ios recursos fir nanmeros e

. 2. Censura por-escrito con cdpia a la ho;a de v:da del asocnado N

DE ORGANIZACION |NTERNA e Funcmmss DE. Losi S 1

95906 - LOTE M202550
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drﬂrmstradores de Ia fundacnén o

PARRAGRAFO

Se_conformaran..con- postenondad Ios érganos de control cuando mgresen " S
'personas que obtengan el reconocxmlento de asocuados afiliados de . .

e 'conformrdad con Io establecudo en el numeral 8 2 de Ios presentes estatutos
o la admlmstracmn de la Fundacuon sera e;ercrda =

La Junta Dlrectlva ,
Rev:sor Flscal

i ;‘~CAPlTULO Vi i Sontes Coms e
‘DELAJUNTADIRECTVA

b ARTICULO 16 JUNTA DIRECTIVA

‘Es el érgano permanente de admlmstracrén

v Estara rntegrada 1. Presrdente 2 Vmepresndente 3 Tesorero 4. Secretano
y 'elegldos por un penodo de dos (2) afios, y tendra como ObjethOS y metas,

«kde la fundacrén

_ PARAGRAFO , h G
«~En el-proceso:de eleccron de Ios mrembros de la Junta Dlrectlva de Ia

: personales, mtegrrdad étrca y destreza para ejercer sus funcnones

ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS

: el dia, la hora y sitiodela reunlén

| G AMararacion dp la fundacrén estaré a cargo por eI socuo fundador quren

' encra de la junta drrectrva, sus. decnsrones se consugnaran’_,, e
% uifirma pudlendo ser: ejecutada 'y formahzada por el propro e e g

sggo A o By

- trazar las politicas para admmlstrar dmgxr desarrollar los planes y: programas i

" fundacién, se tendra en cuenta las capacrdades ‘conocimientos, aptutudes’z'
" ARTICULO 17 LAS REUNIONES DE _’LA JUNTA DIRECTIVA SERAN

474 La reuniones Las reunlones de la: Junta Dlrectlva Ordlnana se haran por e
~ ““"derecho propio durante cada mes y se celebraran preferiblemente en la Sede
.. Principal de Ia fundacién o en el sitio donde expresamente. se haya convocado
... por.la Junta Directiva,-a través de su Representante Legal; mediante cualquier -
' “medio de comunicacion'y ‘en el cual se indicara la fecha y hora citadas. La
" convocatoria a las reuniones ordinarias, debe hacerse mediante comunicacion ..
... escrita con un lapso no menor a cinco. (5) dlas calendarro en el cua| se mdrque gt

conveniente- los mtegrantes de la Junta Dlrectlva a traves de'su
- 0 del Revisor Fiscal, por un hecho grave o urgente que lo amerite.
La convocatoria a las._ reuniones extraordinarias, debe hacerse mediante
comunicacion escrita con un lapso no menor a cmco (5) daas calendarro enel

95906 - LOTE M202550
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dd@mg@fer el tema a los temas a tratar e r
'Pgﬁmamnnenor ‘ e

Si en una reunién na se obtuviese el Quérum mltad mas uno para sesronar ala

hora prevista, .se convocara para-una segunda vez-en los cinco (5) dfas hébiles

' srempre y cuando su numero no sea menor a Ia mItad mas uno .

, PARAGRAFO SEGUNDO
i por may°”a de votos de Ios partlcrpantes

S ARTICULO 1a REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

.. . Secretario General 0 en su defecto se nombrara uno hados para. que asuma
b -esta funcron s , e B i

- "PARAGRAFO PRIMERO:
“se indicara el nimero de orden, fecha, hora de reunion, Iugar donde se ha
oo ‘asistentes; los asuntos tratados y su decision con el nimero de votos emitidos
~ ‘para ‘cada caso, el contenido de las constancras presentadas ‘por Ios
. concurrentes, fecha y hora de cIausura de Ia sesrén '

am :'ARTICULO 19. CONFORMACION DE‘LA JUNTA DIRECTIVA

S  LaJunta Directiva: estara conformada por 1.

: P __dent
vTesorero 4 Secretano e

' JIARTiCULO 20. OBLIGACIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

o ;,srguuentes
. Cumplur Con Ios Estatutos, RegIamentos y dlsposmones

. -en cuenta Ias polltlcas trazadas por eI méxrmo orgamsmo de Ia entrdad

tencna :njustlﬁcada por dos (2) ocasrones consecutrvas

propuestos enel desarroIIo de planes y programas

ARTICULO 21 ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DELA JUNTA DIRECTIVA

Gémue el dIa la hora y sitio d,e Ia reunlén Para estas reumones se

- - ,;.e.u._.w,*.ufsgulentes“y_enwella 'se_podran tomar decrsrones vaIIdas con los asnstentes; S

" Todas las determinaciones de Ias reuniones de la Junta drrecta se adoptaran‘ L

2 ”i_iLas reumones de la Junta Dlrectlva estaran pre5|d|das por eI Presndente oen
- su defecto por un asoccado igualmente la responsabilidad del Acta sera del

De cada sesién de la reunlén de Junta Dlrectlva, se Ievantara un acta en Ia cuaI ,

llevado a cabo, la forma de la convocatona a los asociados, los nombres de los.

,2._VIcepresIdénte; 3

i Son obIrgacsones de Ios mtegrantes de Ia Junta DIrectlva de Ia fundacrén Ias =

. : ‘2 Dlnglr y administrar Ios pIanes y programas de la fundacrén temendo ‘

3 Los Integrantes deberan asistir a reumones ordmanas y extraordmanas »
de Junta Directiva, constltuyéndose en causal de destrtucnon la falta de

t‘“}mar Ias decrsrones més acertadas para Iograr Ias metas y ObjetIVOS,:

10

3

95506 - LOTE M202550
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y CAmara 5 Carmars e Goamercs Se g Chrmara A Toriercia d o
S e PRETEdR Junta Dlrectlva de la fundaclén

planear, orgahizar, controlar y dmglr sus actividades. . .
Decidir sobreiel ingreso, retiro; exclusion, suspensnén o sancnones de los

““asociados'y de conformidad con lo reglamentado en los estatutos. -
Promover el desarrolio-de. eventos que conlleve a cumphr con los
* objetivos propuestos. :

mandatos de la Asamblea.
Convocar a Asamblea ordinaria y extraordlnana de asocuados

o0

“ ‘Presidente.
7. Aprobar o improbar el reglamento mtemo de Ia fundacuon

. -asociado...

L Quumentos (500) saIanos minimos mensuaIes legaIes vngentes

CAPITULO v .
' FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA

i 'IIEARTICULO zz FUNCIONES DE LOS DIRECTIVOS

- ‘temendo en cuenta la espec:ﬂcac:én de cada cargo de Ia SIgunente manera:
. ;,ARTICULO 22.1. PRESIDENTE S

. Pres:de las reumones y asambleas que sean cntadas
 Representar Iegalmente a la fundacion.

.. Convocar y presidir reuniones de la junta Directiva.

- Ejecutar las decisiones emanadas porla Junta Directiva .

cumplimiento de las aspiraciones de la fundacnon
_Ordenar los gastos y pagos de la fundacion. . :
.- Celebrar actos y convenios en representaclén dela fundacnén

?*m PRI

presidente de la Junta Directiva y de la fundacién.
Velara por el cumplimiento de los estatutos, asi.como de los acuerdos
mados por Ia Junta dlrectlva :

O 22 2. VICEPRESIDENTE

presndente y cuando éste lo delegue

' de BQ&Q&a su proplo reglamento de funcwnamuento y trazar las: poIitlcas‘ .
admlnlstratlvas y ‘de direccion de la fundacion, para lo- cuat debera .

. Elaborar el presupuesto. la estructura operatwa y dar cumphmlento a Ios‘ o

~Solicitar créditos, -pignorar, -hipotecar y celebrar todo.tipo de contratos ¢ o ot
" .en busca del cumplimiento de los ObjetIVOS para el “desarrollo
.. 50CI0econémico. y humanistlco de Ia fundacuén establec;dos para el .

8. Firmar, cuando se requiera, la admlslén o suspensnén de algun o

iy 9. Autorizar al Répresentante LegaI de Ia fundaclon a contratar hasta por :

De. acuerdo con las func:ones de Ia junta dlrectlva se atnbuura las. funciones.

Presentar planes y programas de desarrollo para el objetwb def

~Ejercer cuantas otras funciones seaninherentes asu cond:c:én de

| 1. As;sﬂr a Ias sesnones de Ia Junta Dwectwa pres:dlrIas en ausencna deI

80-2 95906 - LOTE M202550
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hasta_que se lo nombre presidente o se elija nuevamente

o "’4.].,Asum|r la presidencia ¢uando el Premdente esté en uso de la palabra o

- .-se retire del recinto.de sesiones. .- -+ <

~ww 5 Proponer en las deliberaciones de: la Junta Dlrectlva o de cualquner otra
' instancia directiva de la fundacién, resoluciones o programas que esttme‘ -

___conveniente para la buena marcha de la fundaclén e
. Firmar las actas que hayan sido aprobadas en la sesion que pre3|d|6

B Atemporal del premdente

© ARTICULO 223. TESORERO

1.~“~«Recaudar los fondos de Ia fundaccén custodrarlos e mvertarlos en la,’; dha Gk © e

forma determmada por la Junta Dtre” tiva. g
_Efectuar los pagos, con el visto bueno del presndente.s- .

pagos con el conforme’ del presidente. g
" Llevar ordenadamente y observando todas Ias f’ex;gencaas Iegales Ios,
libros y contabilidad de la fundacién. Siven
“Presentar informes: mensuales de tescrena : .
'Rendir informe ante la junta directiva cuando se consudere necesario.

: ;."9"55':” A wN

«actswdades de Ia fundacnSn as:gne la Junta dlrectwa

ARTICULO 22 4. SECRETARIO

ZLlevar libro de actas de las reumones de |a junta Dlrectlva

. Llevar "libro de registro de mlembros donde conste el nombre,

" identificacion y aportes..

. 3. Conservar. -los - documentos y correspondenma de la fundacnén tots

«encargandose de que-haya orden.
.” Organizar el archivo y documentaclén

+Tener-bajo.su responsabmdad y custodna el archwo documentos y hbros' oo

~de la fundacion.
7. Citar a reuniones, indicando hora dia smo y venﬂcacnén del quérum
Las demés funmones que le asngne la junta Dlrectlva

1

2

3

.
5. Recepcionar y organizar correspondencua

-6

7

8

) IX‘ DEL ORGANO DE CONTROL Y FISCALIZACION

v Es el 6rgano de control mterno de |a fundacuén y tendra las sngunentesl i

atribuciones

;. 12 o

> Cénmafaltas temporales cuando el pres:dente haya sohcnado a Ia Junta L

r enfermedad, mhablhdad trabajo o cualqu:er otra‘ o
d ncla familiar o social. - : s v e
g 3:@' s absolutas el no ejermcuo de sus funcmnes la renuncxa'

aceptada porila Junta y la perdnda de la cahdad de asociado. Encaso” "~ - ‘
de ausencia total del Presidente, asumira el cargo el Vlcepresmente

“Desempefiar-todas las funcnones que Ie competen en caso de ausenma i

Firmar - conjuntamente con- el presidente - todo docuniento de cobro y

Las demas funciones que de acuerdo. con la ley los. estatutos o lasf

1

80-2 95806 - LOTE M202550
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=5 Camara
wmldiEVISOR FISCAL
Sdl?fmtq‘el Rpvisor Fiscal de la fundacsén

1. Velar por el ¢t mphmlento delos Estatutos de la fundacn&n

2. Velar por el! control -.econémico, -contable, financiero. y i scal de la :
ée “determinara “teniendo  en' ‘cuentalas - atribuciones

fundacion.

" asignadas a los contadores pubhcos en las normas que regulan el

i “ejercicio de su profesmn asi como en aquello que exige de manera. .-

especial la intervencién, certificacion o firma de dichos profesionales.

“3. Convocar cuando lo considere necesario, a reumén ‘Ordinaria 0

- ... .Extraordinaria a los lntegrantes de la Junta Directiva.
-~ 4, Las actas de reuniones de los Organos de Administracion en los cuales

“se tomen decisiones en las que deba mtervenlr e| Revusor Flscal~

R deberén contener Ia ﬂrma del mlsmo

PARAGRAFO PRIMERO

. El Revisor Flscal s nombrado. por la Junta. Dlrectlva, deberé ser Contador. -
Publico; Titulado y-no: podré tener: nmgun tipo de parentesco: con los asociados;
r la misma en cualquier momento. El Revisor Fiscal =~ =
i “continuara en su cargo hasta cuando se produzca la. nueva eleccnon Podré ser ‘

“'podra ser removido por Ik

reelegldo Ol Eogos Cimaca da Dariscis

PARAGRAFO SEGUNDO EI Revisor Flscal no forma parte de la Junta[

Dlrecttva podré asnstlr cuando se le sohcnte con voz mas no- con vcto

PARAGRAFO TERCERO La oﬁcma que e)erce la mspeccmn contro! y”_f

wgslanma de ia entndad es Ia Alcaldla Mayor de Bogota

; “CAPITULO X' el o
S DISOLUCION Y LlQUIDACION

s ARTICULO 24 msowcmu YLIQUIDACION

_La fundacuén ‘tendra una duramén mdeﬁmda y sélo podré dlsolverse por Ias : e

sugwentes causales: 8 Do
Por inactividad mayor de dos (2) anos.

-

2
. .destinados al cumphmlento de su objeto social ‘
g Por la cancelacuén de su reglstro como Persona Juridlca
i

~Judicial, Mandato Legal o Acto Admmnstratlvo
posnbahdad de cumpllr con sus ob;etlvos

pago de acuerdo al mgunente orden de pnondades

. Por extincion total de su patnmomo ylo destruccuén de Ios blenes o

5..Por declslén de la Junta Dlrectwa con: amstendé del sesenta (60) por‘

0. 25 Para Ia hqu:daclén de Ia fundamén deberé procederse al o

95908 - LOTE M202550

028580-2
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d rrespondtentes a'la némina de p!anta vie da Bugold
? %a q}.udaclén y obligaciones tributarias. . .
' F’roveedores)A ,

i

PARAGRAFO 3

o E

ﬂl‘,CAPITULO Xl

- EeEdente

"‘Una vez agotado el prooedlmiento antenor y temendo en cuenta que Ias:‘ cetsh!
-actividades de la fundacion, son sin animo de lucro; el remanente que ‘quedase \
pasaré a otra entidad 'sin-animo de lucro que desempefie actividades lguales O i
““similares a las de la fundacién, que haya escogido la Junta- Dlrectlva Y8k no

_esta dlspuesto pasaré a una Entidad de Beneficencia que ‘tenga ‘radio “de

..accién.en el Departamento de Cundmamarca tal como. Io mdnca el Artnculo 649

del Codlgo Cwll

DISPOSICIONES FINALEs [

ARTICULO 26. la reforma de estatutos seré estud|ada y aprobacu')n por la"‘ B
» Junta dlrectnva ot o

Los presentes estatutos fueron Ie;dos y aprobados por el socuo fundador en :

‘todas y cada una de sus partes, mediante el acta # 001 reahzada e! d|a
vemtutrés (23) del mes de enero de 2009 - .

14

Cérﬁalpaos y preStacuones socnales ciertos y ya causados al momento de la e

nes» ntraidas con terceros (Hupotecanas, Bancanas yyff.u B

95906 - LOTE M202550
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de Comercio
‘ de__ Bogpté

. Boggr,g D C, 24 gge enero de 2009

%Senor

"Representante Legal . . bd et £
© ' FUNDACION OMAR MEDINA 4 e
‘ ﬂ,jCludad i

- Referencia: ACEPTACION DE NOMB RAMIEN

,"'R‘eé“petado R

'FUNDACION OMAR MEDINA, frente a lo cual manifiesto mi gustosa
aceptacnon yme comprometoaejercer f;elmente mis. funcuones o o

.. Agradezco 80 confiahzé -

__Cordialmente

'ETH SILVA MORALES‘,;[ :
52715314 il 5 Bogots
>132202-T -

“OMAR | EDUARDO MEDINA BEDOYA st de Bugots s B

He sndo comunlcado de ml des;gnac:on par; eif cargo de Revusor Fsscal de la

95906 - LOTE M202550
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Camara : ,‘«CERT-;fF:ICZ—\ el S
de Comercio | ‘QUE EL° DOCUMENTO ANTERIOR F?JL INSCRITO BN EL
de Bogota " REGISTRO QUE SELLEVA 'j_“r"/*"fi/\Mz\,D\z\ nE
~+ - COMERCTO: DE> BOGOTA; EN - LA FPCHA PTCADA BN
T“EL ROTULO ‘DE. INSCRIBCION.

CERTIFICA

% DECONFORMTDAD coN 0" ESTABLECTDO" EN-'EL "CODIGO oE ,PRowD[ViENTo+n
| ADMINISTRATIVO. Y DE LO CONTENCIOSO Y DE LA TEY 962 DE 2005, L0S ACTOS
gIRMF DEEZ:

-5 ADMINISTRATIVOS - DE  REGISTRO AQUIL - CEPTIEICADOS QUEDAN hN
f”<10) DIAS HABILES DESPUES DE‘LA FECHA DE f B
SEAN. - @BJETO DE RELURSOS .

, , ; B CERTIFICA , ;
=y INFORMACION AQUT ~CONSTGNADA. NO: FDNSTITUMW
‘foluiﬁmcyA Y REPRESENTACION LEGAL DE ESTA COMPA

’Zz ;U

';'B:GOTA“D.C;‘ZBTDE ABRIL'DEfQQIS; &

'Eu %ECRETARIO DE LA'CAMARA DE COMERCIO”DE\EOGOTA; AUTORTZA CON sU -

FIRMA DUBNES PRESENTE CERTIFICADO

Irpreso por: PP dispapeles SA NIT- 850028580-2 95906 - LOTE M202550



